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Neste documento, apresentamos o artigo e seus autores, sugerimos um perfil adequado para aqueles que atuarão como revisores e, finalmente, confirmamos nosso acordo em relação à cessão de direitos patrimoniais do artigo e às políticas da revista.


	Tipo de artigo (por favor, selecione a caixa correspondente):


	☐
	Pesquisa
	☐
	Reflexão
	☐
	Revisão
	☐
	Outro (qual):

	Título:
	

	Área (ou áreas) das ciências sociais em que seu trabalho se desenvolve:

	



	Por favor, descreva a contribuição do seu artigo para as áreas aceitas pela revista, declaradas em suas diretrizes (não exceder 200 palavras):

	





	Uso de IA na Preparação do Manuscrito


	Por favor, indique se você utilizou alguma IA para a redação, reescrita, tradução ou qualquer outra geração de conteúdo no manuscrito. Em caso afirmativo, detalhe a ferramenta ou modelo de IA utilizado, a versão e a finalidade. Observe que essa informação deverá ser especificada no artigo, na seção respectiva.
Para mais informações sobre as políticas da CSyE em relação ao uso de IA, por favor, consulte aquí.

	





	Autor(es):


Por favor, forneça as informações de cada autor(a) na ordem de aparecimento do artigo.
É pertinente registrar todas as informações aqui solicitadas, as quais serão empregadas apenas para os fins acadêmicos de rigor.
Desta forma, se o artigo superar os distintos filtros de revisão dentro do processo editorial, os dados de formação acadêmica e profissional serão publicados na página da revista juntamente com seu texto.
Da mesma forma, para o caso dos avaliadores, a informação visível será a relativa à formação profissional, Orcid e endereço de correio eletrônico de contato.
Respeitamos e cumprimos a política para o manejo e tratamento de dados da Universidade de Medellín, disponível em: https://udemedellin.edu.co/politica-para-el-manejo-y-tratamiento-de-datos-personales/
Caso a quantidade de autores seja inferior a quatro, suprima os formulários que não precise usar.
Nota importante: a revista não recebe artigos que superem os quatro autores.

	Autor(a) 1:

	Nome(s) e Sobrenome(s):
	

	Documento de Identificação Nacional ou Passaporte:
	

	País de Nascimento:
	

	Data de Nascimento:
	

	Endereço de E-mail:
	

	Número de Telefone:
	

	Formação Acadêmica (títulos de graduação e pós-graduação e a instituição onde cada um foi obtido):
	

	Áreas de conocimiento académico en que se desenvuelve:
	

	Instituição onde trabalha:
	

	Cargo:
	

	Por favor, indique a data em que começou a trabalhar na instituição onde trabalha:
	

	Link para o perfil Orcid (se não tiver um, crie-o em https://orcid.org/register)
	

	Link para o CvLAC (somente para acadêmicos colombianos ou estrangeiros que possuem esse perfil):
	

	Link para o Currículo Lattes:
	

	Telefones:
	



	Autor(a) 2:

	Nome(s) e Sobrenome(s):
	

	Documento de Identificação Nacional ou Passaporte:
	

	País de Nascimento:
	

	Data de Nascimento:
	

	Endereço de E-mail:
	

	Número de Telefone:
	

	Formação Acadêmica (títulos de graduação e pós-graduação e a instituição onde cada um foi obtido):
	

	Áreas de conocimiento académico en que se desenvuelve:
	

	Instituição onde trabalha:
	

	Cargo:
	

	Por favor, indique a data em que começou a trabalhar na instituição onde trabalha:
	

	Link para o perfil Orcid (se não tiver um, crie-o em https://orcid.org/register)
	

	Link para o CvLAC (somente para acadêmicos colombianos ou estrangeiros que possuem esse perfil):
	

	Link para o Currículo Lattes:
	

	Telefones:
	



	Autor(a) 3:

	Nome(s) e Sobrenome(s):
	

	Documento de Identificação Nacional ou Passaporte:
	

	País de Nascimento:
	

	Data de Nascimento:
	

	Endereço de E-mail:
	

	Número de Telefone:
	

	Formação Acadêmica (títulos de graduação e pós-graduação e a instituição onde cada um foi obtido):
	

	Áreas de conocimiento académico en que se desenvuelve:
	

	Instituição onde trabalha:
	

	Cargo:
	

	Por favor, indique a data em que começou a trabalhar na instituição onde trabalha:
	

	Link para o perfil Orcid (se não tiver um, crie-o em https://orcid.org/register)
	

	Link para o CvLAC (somente para acadêmicos colombianos ou estrangeiros que possuem esse perfil):
	

	Link para o Currículo Lattes:
	

	Telefones:
	



	Autor(a) 4:

	Nome(s) e Sobrenome(s):
	

	Documento de Identificação Nacional ou Passaporte:
	

	País de Nascimento:
	

	Data de Nascimento:
	

	Endereço de E-mail:
	

	Número de Telefone:
	

	Formação Acadêmica (títulos de graduação e pós-graduação e a instituição onde cada um foi obtido):
	

	Áreas de conocimiento académico en que se desenvuelve:
	

	Instituição onde trabalha:
	

	Cargo:
	

	Por favor, indique a data em que começou a trabalhar na instituição onde trabalha:
	

	Link para o perfil Orcid (se não tiver um, crie-o em https://orcid.org/register)
	

	Link para o CvLAC (somente para acadêmicos colombianos ou estrangeiros que possuem esse perfil):
	

	Link para o Currículo Lattes:
	

	Telefones:
	




	Perfil do Avaliador:


Por favor, descreva os conhecimentos que os pares avaliadores deveriam ter e as áreas em que devem atuar para revisar seu artigo:
	



	Possíveis Avaliadores Recomendados:


Convidamos você a sugerir três avaliadores que se ajustem ao perfil descrito acima, que não tenham conflito de interesse e desconheçam o trabalho postulado.

	Avaliador(a) 1:

	Nome(s) e Sobrenome(s):
	

	Filiação Institucional:
	

	Endereço de E-mail:
	

	ORCID:
	



	Avaliador(a) 2:

	Nome(s) e Sobrenome(s):
	

	Filiação Institucional:
	

	Endereço de E-mail:
	

	ORCID:
	



	Avaliador(a) 3:

	Nome(s) e Sobrenome(s):
	

	Filiação Institucional:
	

	Endereço de E-mail:
	

	ORCID:
	




	Cessão dos direitos patrimoniais de autor



NOME (o NOMES) DO(s) AUTOR(es), na qualidade de autor(es) do artigo “Título do artigo”, submetido à revista Ciencias Sociales y Educación editada pela Universidad de Medellín, com ISSN on-line 2590-7344, declaro (ou declaramos —se forem vários autores—) que o artigo é inédito, de minha (ou nossa) autoria, que não foi submetido à publicação em nenhum outro meio simultaneamente e com ele não se infringem direitos de terceiros protegidos pela propriedade intelectual, pelas normas que protegem a privacidade, nem a informação pessoal de terceiros. De igual forma, declaro (ou declaramos) que tenho (ou temos) a titularidade dos direitos patrimoniais sobre a obra e que estou (ou estamos) facultado(s) para realizar a presente cessão sem nenhum tipo de gravame ou impedimento. Portanto, sou (ou somos) responsável(is) por qualquer ação de reivindicação, plágio ou outra reclamação que possa ocorrer a respeito. Também me(nos) comprometo(ou comprometemos) a citar a revista quando fizer uso do material.

Nesse sentido, cedo (ou cedemos) de forma gratuita a totalidade dos direitos patrimoniais de autor derivados deste artigo a favor da Universidad de Medellín, portanto autorizo (ou autorizamos) a cópia, a reprodução, a comunicação pública, a transformação (adaptação), a distribuição e a divulgação em qualquer meio, impresso ou eletrônico, inclusive na internet, em qualquer lugar do mundo e pelo tempo de proteção da obra; conservando a obrigação por parte da revista de respeitar os direitos morais de autor contidos na Lei 23 de 1982 da República da Colômbia, na Decisão 351 de 1993 da Comunidade Andina, na Lei 1915 de 2018 da República da Colômbia e demais normativas nacionais e internacionais a respeito. Igualmente, declaro (ou declaramos) que conheço (ou conhecemos) e aceito (ou aceitamos) as políticas e o estatuto de Propriedade Intelectual da Universidad de Medellín. Aceito (ou aceitamos) também que qualquer alteração na mencionada normativa não altera os direitos adquiridos pela Universidad de Medellín em virtude do presente ato unilateral.

Em sinal de aceitação, assino no dia xx do mês de xxxx de xxxx.


[Assinatura(s) do autor (es)]		
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